TEMPELMANN
KAFFEE

Die Kaffeerdsterei Hubert Tempelmann GmbH & Co. KG ist ein
mittelstandisches Unternehmen der Lebensmittelindustrie. Der
Kaffee als Lieblingsgetrédnk der Deutschen hat in den letzten
Jahren einen groRen Diversifizierungsprozess durchlebt. Vom
klassischen Filterkaffee hat er sich zum Lifestyle-Produkt in
unterschiedlichen Formen entwickelt. Diesen Entwicklungspro-
zess haben wir dynamisch begleitet und wurden so zu einem
wichtigen deutschen Handelsmarkenproduzenten fiir Mahlkaf-
fees, Kaffeepads und ganze Bohnen.

Zur Unterstutzung unseres Key-Accounts/ Vertriebsinnendiens-
tes suchen wir ab sofort:

Mitarbeiter*in Verpackungsgestaltung/-entwicklung
Private Label (m/w/d | Vollzeit)
lhre Aufgaben:
« Koordination von Verpackungsprojekten
« Erstellung von Verpackungsdesigns in Absprache mit Kunden
< Pflege interner und externer Workflows zur Layoutgestaltung

Erstellung von Druckdesigns und Uberwachung der
Umsetzung
Erstellung Designerbriefings an externe Partner wie
Agenturen und Kunden
Schnittstellen-Koordination und Controlling zu den
Bereichen der Materialwirtschaft und der Produktion
* Druckabnahmen und Begleitung Erstproduktionen

neuer Verpackungsdesigns
« Einhaltung von lebensmittelrechtlichen sowie gesetzlichen
und betrieblichen Vorschriften

lhre Qualifikationen und Kenntnisse:

« abgeschlossene kaufméannische Ausbildung

< gute Auffassung von technischen Ablaufen

 sehr gute Kenntnisse im Umgang mit MS-Office

« Erfahrung im Projektmanagement und im Umgang
mit Designagenturen und Grof3kunden

« sehr gute Deutsch- und gute Englischkenntnisse
in Wort und Schrift

« freundliches, offenes und kontaktfreudiges Auftreten
« Fuhrerschein Klasse B
Was Sie von uns erwarten diirfen:
« abwechslungsreiche Aufgaben in einem ambitionierten,
wachstumsstarken und dynamischen Familienbetrieb mit
Tradition und hoher sozialer Verantwortung

selbststandiges und verantwortungsvolles Arbeiten mit
flachen Hierarchien und kurzen Entscheidungswegen
« motivierte und kollegiale Team-Arbeit

« einen zukunftssicheren Arbeitsplatz

eine leistungsgerechte Bezahlung

« zudem haben wir Mitarbeitenden-Benefits wie Firmenfitness,
Betriebliche Altersvorsorge, Vermdgenswirksame
Leistungen, Firmenfeiern und vieles mehr

Neugierig?

Dann wirden wir Sie gerne kennenlernen und freuen uns auf
Ihre Bewerbung unter Angabe des friihestmdglichen Eintritt-
stermins sowie lhrer Gehaltsvorstellung, ausschliel3lich per
Email an: bewerbungen@tempelmann-kaffee.de




